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A tarsasag folytatni kivanja a kozhasznu tevékenységét, és ehhez a 2011. évi CLXXV. tv. (Civil
tv.) rendelkezései szerint megfelel§ eréforrasokkal rendelkezik és a megfelel6 tarsadalmi
tamogatottsaga 1is kimutathaté (32.§.). A fentiek alapjan az Gj Polgari Torvénykonyv
rendelkezéséire is figyelemmel, valamint a kbzhasznu jogallds megtartasahoz, illetve az 4j Civil tv.
rendelkezései szerinti kozhasznu jogallas megszerzéséhez az alapit6 a tarsasag alapito okiratat az
alabbiak szerint moédositja:

I. A tarsasag elnevezése, roviditett cégneve
1. A tarsasag elnevezése

VAMOSPERCSI HUMANSZOLGALTATO  NONPROFIT  KORLATOLT
FELELOSSEGU TARSASAG

2. A tarsasag roviditett cégneve
VAMOSPERCSI NONPROFIT Kft.

II. A tarsasag székhelye, telephelyei, fioktelepe

1. A tarsasag székhelye: 4287 Viamospércs, Béke u. 3. sz.

2. A tarsasag telephelyei: 4287 Vamospéres, Béke u. 1.
4287 Vamospérces, Nagy u. 7.
4287 Vamospércs, Nagy u. 28.

3. A tarsasag fioktelepe: 4288 Ujléta, Magyar u. 19.

ITI. A tarsasag elektronikus elérhet8sége
drracznorbert@gmail.com
vpercsjarobeteg@gmail.com

IV. A tarsasag alapitoja
VAMOSPERCS VAROST ONKORMANYZAT
Székhelye: 4287 VAMOSPERCS, Béke u. 1.
Adébszama: 15373467-2-09

ToOrzsszama: 373467
KépviselGje: Ménes Andrea polgarmester

V. A tarsasag idGtartama

A tarsasag hatarozatlan idétartamra alakul, mikodését 2007. junius 28. napjan kezdi meg,

VI. A tarsasag miikodésének jellege, altalanos szabalyai, célja



1. Vamospéres mikrotérség human kozszolgaltatasi strukturajanak fejlesztése, integralt
biztositasa a humanszolgaltataisokhoz valé  hozzaférés esélyegyenl6ségének, a
szolgaltatasok hatdsos és hatékony mukodése biztositasanak elGsegitése a jelenlegi
széttagolt rendszerben mikodé egészséglgyi szocialis, gyermekvédelmi, foglalkoztatasi és
egyéb human kozszolgaltatasok integracidjanak biztositasa a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés esélyeinek, alacsonykiisz6bu szolgaltatasok utjan torténé garantalasa. Szakmai
moédszertani  innovacidk, halézatépité forrasfejlesztd, mintaértékd modell kisérletek
kidolgozasa, megvaldsitasa az Eurépai Unids standardnak megfelelGen.

2.A tarsasag a jelen létesit6 okiratban megjeldlt kozfeladat teljesitésére iranyul6 kézhasznu
tevékenységet kivan végezni, ami hozzajarul a tarsadalom és az egyén kozos
szitkségleteinek kielégitéséhez.

A tarsasag mikodéséhez megtelel6 eréforrasokkal rendelkezik.
A tarsasagnak megfelel$ tarsadalmi timogatottsaga is kimutathato.

A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fuggetlen,
¢és azoknak anyagi tiamogatast nem nyujt.

A tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszna céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez.

A tarsasag nem zarja ki, s6t tamogatja, hogy céljanak megvalositasa érdekében az alapiton
kivil maés is részestlhessen kozhasznu szolgaltatasaibol. A tarsasag célja, hogy minél
szélesebb kor részestlhessen a koézhasznu szolgaltatasaibol, az ehhez sziikséges
feltételeket biztositja, és a lehetGséget megteremti.

A tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapitd
okiratban meghatarozott kézhasznu tevékenységére forditja.

A koézhasznu szervezet jelen alapité okiratban rogzitett kbzhaszna szolgaltatasait barki —
jogszabaly altal a szolgaltatasok igénybevételének jogosultsagat korlatozé vagy feltételhez
kots rendelkezéseinek figyelembevételével — igénybe veheti a tarsasag 4287 Vamospércs,
Nagy u. 7. telephelyén, mkoédésérdl a vamospercs.hu honlapon tajékozddhat.

A tarsasag éves tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait (éves szamviteli
beszamold, kézhasznusagi jelentés) az e-beszamolo.kim.gov.hu/ honlapon minden év
janius 30. napjaig nyilvanossagra hozza.

A tarsasag Ugyvezetje koteles gondoskodni olyan nyilvantartas vezetésérél, amelybdl az
alapitéi dontés, valamint az Ugyvezetének a tarsasag tevékenységével, gazdalkodasaval
kapcsolatosan hozott dontéseinek tartalma, a dontéshozatal idépontja, a dontés hatalya,
illetve az alapit6i dontést megel6z6 véleményezés soran az alapitéi dontést tamogatok és
ellenz6k szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.

A tarsasag ugyvezetGje koteles gondoskodni arrdl, hogy az alapitéi dontéseket és az
tgyvezetd dontéseit az érintettek a dontést kdvetd 15 napon belil megkapjak. Az alapitoi
dontésekrdl és az ugyvezeté dontéseirdl az Alapitd elndke, vagy altala kijelolt tagja, vagy a
tarsasag tgyvezetje adhat tajékoztatast a sajtd képviselbi és a nyilvanossag részére.



A feliigyel6 bizottsag, valamint az Alapité tagjai a tarsasag mikoddése soran keletkezett
iratokba a tarsasag székhelyén betekinthetnek, azokrdl sajat koltségikén masolatot
készithetnek, vagy kérhetnek. Az érintettek jogosultak a rajuk vonatkozd, tarsasag
mukodése soran keletkezett iratokba a tarsasag székhelyén betekinteni, sajat koltségen
masolatot késziteni vagy kérni, kivéve azt az iratot, illetve az iratnak azon részét, amely
mas személyre vonatkozé olyan adatot tartalmaz, amelynek megismerésére nem
jogosultak.

A tarsasag  mukodésével  kapcsolatosan  keletkezett iratokba, munkanapokon,
munkaidében, el6zetes bejelentkezés utan, barki betekinthet.

A tarsasag befektetési tevékenységet nem folytat.

3. Alapité tudomasul veszi, hogy képesitéshez kotott tevékenységet — ha dnkormanyzati
rendeletnél magasabb szintl jogszabaly kivételt nem tesz — csak akkor folytathat a
tarsasag, ha munkavallaléi, illetve a tarsasaggal kotott tartds polgari jogi szerz6dés alapjan
a tarsasag munkavallaloi, illetve a tarsasaggal kotott legalabb egy olyan személy van, aki a
jogszabalyokban foglalt képesitési kévetelményeknek megfelel.

Az alapitd kijelenti, hogy a tarsasagi szerz6désben meghatarozott tevékenységi korokbol
az allami, koncesszios, vagy engedélyhez kotott tevékenységet nem, vagy csak az engedély
birtokaban, annak megfeleléen gyakorolja a tarsasag.

VII. A tarsasag tevékenységi korei

1. A tarsasag kézhasznu tevékenységei:

A tarsasag kozhasznu tevékenysége soran olyan kozfeladatot lat el, amelyrdl torvény, vagy torvény
felhatalmazasa alapjan mas jogszabaly rendelkezése szerint, valamely allami szervnek, vagy helyi
6nkormanyzatnak kell gondoskodnia.

A tarsasag £6 kézhasznu tevékenységi kore:

Szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatisokkal/ellatisokkal kapcsolatos
kozfeladatot a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szo6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény
13. § (1) 8. pontja alapjan

TEAOR
8899’08 M. n. s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkul

A tarsasag kozhasznu tevékenységi korei:

Véradasok szervezésével kapcsolatos kozfeladatot az egészségiigyrdl szolé 1997. évi
CLIV. torvény 225. § (1) b) pont alapjan,

Egészségugyi alapellatis/egészséges életmdd segitését célz6 szolgaltatasokkal kapcsolatos
kozfeladatot a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény
23.§ (5) 9. pontja alapjan,

TEAOR



8621°08 Altalanos jaré-beteg ellatas
8623’08 Fogorvosi jard-beteg ellatas
8690’08 Egyéb human-egészséguigyi ellatas

Szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatisokkal/ellatisokkal kapcsolatos
kozfeladatot a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény
13. § (1) 8. pontja alapjan

TEAOR
8710’08 Bentlakasos, nem koérhazi apolas
8730708 1d6sek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa
8810708 Idé6sek, fogyatékosok szocialis ellatasa bentlakas nélkil

2. A tarsasag lizletszerii gazdasagi tevékenységi korei

TEAOR
0161'08 Novénytermesztési szolgaltatas
0210'08 Erdészeti, egyéb erd6gazdalkodasi tevékenység
4120'08 Lako- és nem lako éptilet épitése
4299'08 Egyéb m. n. s. épités
4399'08 Egyéb specialis szaképités m. n. s.
4759'08 Butor, vilagitasi eszkoz, egyéb haztartasi cikk kiskereskedelme
4799'08 Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem
4939'08 M. n. s. egyéb szarazfoldi személyszallitas
5221'08 Szarazfoldi szallitast kiegészits szolgaltatas
5520'08 Udiilési, egyéb atmeneti szallishely-szolgaltatas
5629'08 Egyéb vendéglatas
5811'08 Konyvkiadas
5814'08 Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadasa
5819'08 Egyéb kiadoi tevékenység
5911'08 Film-, video-, televiziomisor-gyartas
6020'08 Televiziomusor 6sszeallitasa, szolgaltatasa
6820'08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
7219'08 Egyéb természettudomanyi, muszaki kutatds, fejlesztés
7220'08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
7320'08 Piac-, kbzvélemény-kutatas
8110'08 Epitményiizemeltetés
8121'08 Altalanos épiilettakaritas
8122'08 Egyéb épiilet-, ipati takaritas
8129'08 Egyéb takaritas
8230'08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
8299'08 M. n. s. egyéb kiegészits tzleti szolgaltatas
8551'08 Sport, szabadidés képzés
8560'08 Oktatast kiegészits tevékenység
9311'08 Sportlétesitmény mikodtetése
9319'08 Egyéb sporttevékenység
9329'08 M. n. s. egyéb szoérakoztatas, szabadidés tevékenység
9609'08 M. n. s. egyéb személyi szolgaltatas



VIII. A tarsasag torzst6kéje, a térzsbetét rendelkezésre bocsatasnak modja és ideje
A tarsasag torzst6kéje 3.000.000 Ft, azaz Harommillié forint pénzbeli betétbdl all.

Alapit6 a torzsbetét teljes Gsszegét jelen okirat alairasanak napjan a tarsasag szamara kilon
megnyitott bankszamlara befizeti. A tarsasagnak egy 3.000.000.-Ft-os torzsbetétje van. A
torzsbetét tulajdonosa Vamospéres Varosi Onkormanyzat. Az egyetlen torzsbetéthez
tartozo szavazati jog mértéke 100 %.

IX. A tarsasag szervezete

A) Alapité

B) Ugyvezetd

C) Felugyel6 bizottsag
D) Koényvvizsgald

A) Alapité
A tarsasagnal taggytlés nem muikodik, a taggytlés hatarozatait az alapité tag dontése helyettesiti.

Az alapité sziikség szerint, de legalabb évi egy alkalommal tlésezik, Osszehivasara Vamospérces
Varos Polgarmestere jogosult.

Az alapitd, mint egyszemélyes legfébb szerv, a torvény szabalyai alapjan egyébként taggytlési
hataskorbe tartozo kérdésekben az arra jogosultak véleményének megismerését kdvetGen hozza
meg a tarsasiag tevékenységével kapcsolatos dontését. Az alapité a dontést megelézéen az
Ugyvezetd ¢és a feliigyel6 bizottsag véleményének megismerése céljabdl tlést hiv Gssze ezen
személyek részvételével, vagy beszerzi irasos véleményiiket.

A véleményezési jogkér széban torténd gyakorlasa esetén az Alapité elndke a dontés
meghozatalat megel6z6 idSpontra a napirend kozlésével ulést hiv Gssze, amelyen az Alapitd
képviseletében az alapité elndke, vagy az altala kijeldlt tag, a tarsasag tgyvezetdje és a feliigyeld
bizottsag tagjai vesznek részt. A meghivok elkildése és az ulés kozott legalabb 8 napnak kell
eltelnie. Az Gléstdl jegyz6konyvet kell vezetni. A feligyel6 bizottsag minden tagja és a tarsasag
Ugyvezetbje egy-egy szavazattal rendelkezik. Az tlésen jelen 1évé és szavazati joggal rendelkezé
személyek egyszerd szotobbséggel hataroznak arrdl, hogy a meghozni tervezett alapitdi dontést
tamogatjak, vagy ellenzik, szavazategyenlGség esetén a felugyel6 bizottsag elndkének szavazata
dont. Az tlésen részt vevé valamennyi személy jogosult kiilbnvéleménye jegyz6konyvben térténd
rogzitését kérni.

A hatarozathozatalaban (véleményezési eljarasban) nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részestl, illetve a megkétendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsil elénynek a kézhasznd szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehet6é nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyestlet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesit6 okiratnak megfelelé cél szerinti juttatas.



Irasos vélemény beszerzése célibél az alapité a dontés meghozatalit megelézésen — kiilonos
tekintettel az éves beszamol6 elfogadasara - a dontési tervezetet irasban elkildi az Ggyvezetének
¢és a feliigyel6 bizottsag tagjainak, akik arra a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belil irasban
véleményt nyilvanitanak. Amennyiben az el6irt hataridén belil irasbeli véleményiiket nem
juttatjak el az Alapité elndke részére, akkor ugy kell tekinteni, hogy a tervezett alapitéi dontés
meghozatalaval egyetértenek.

A feliigyel6 bizottsag elndke a vélemény kialakitasa érdekében Osszehivja a feligyelé bizottsag
tlését, vagy a feligyel6 bizottsag valamennyi tagjat irasban nyilatkoztatja a dontési tervezetrdl. Az
ily médon Gsszegytjtott véleményeket, illetve a feliigyelé bizottsag tlésérdl készult jegyzEkonyvet
kildi meg irasban a dontési tervezet kézhezvételétdl szamitott 15 napon bell az alapiténak.

Az Ugyvezeté ¢és a feliigyel6 bizottsig a dontést megel6z6en hozott irasban lefektetett
véleményérdl teljes kord nyilvantartast koteles vezetni. Az {rasos vélemények, illetve az tlésrol
készilt jegyz6konyvek nyilvanosak. A feliigyel6 bizottsag olyan nyilvantartas vezetésére koteles,
amelybdl megallapithaté a dontésének tartalma, idépontja, hatalya, illetve a dontés tervezetet
tamogatok és ellenzék szamaranya (ha lehetséges személye is).

Az alapité a dontését annak meghozatalatdl szamitott 15 napon belil irdsban megkildi az
tgyvezetének ¢és a feliigyel6 bizottsagnak, valamint az érintetteknek, a dontés e kozléssel valik
hatalyossa.

Az alapitéi dontések tervezetérdl, az arra leadott frasbeli véleményekrdl, illetve a véleményezés
érdekében Gsszehivott tlésekrdl készilt jegyzokonyvekrdl, valamint az ezt kdvetéen meghozott
alapitéi dontésekrdl nyilvantartast kell vezetni, amelyért a tarsasag tgyvezetGije felelGs.

Az alapitéi dontés meghozatala soran az Alapité koteles a fenti személyek altal {rasban eljuttatott,
illetve az ulésen rogzitett véleményt a lehetéségekhez képest figyelembe venni, azonban a dontés
meghozatala soran az Alapitot a megfogalmazott javaslat nem koti.

B) Ugyvezets

A tarsasagnak egy ligyvezetSje van.

A tarsasag tgyvezet6jévé az alapité Dr. Racz Norbert Zoltan (sz.: Debrecen, 1969.04.24. anyja
neve: Szilagyi Maria) 4287 Vamospércs, Pacsirta u. 7. szam alatti lakost valasztja, 2013. februar
16-t61 2018. februar 15-ig.

Az tgyvezetd kijelenti, hogy az tigyvezetésre vonatkoz6 megbizast elfogadja.

Az ugyvezetd az ugyvezetés korében 6nalldéan jogosult eljarni.

Az ugyvezetd kijelenti, hogy mas gazdasagi tarsasagban nem t6lt be vezetd tisztséget.
Amennyiben kés6bb mas tarsasagban is vallalna vezetd tisztséget, ugy azt el6zetesen koteles a
tarsasag tudomadsara hozni.

Az ugyvezeté a meghatarozott hataridS elteltével djravalaszthatd és az alapité altal barmikor
visszahivhato.

A tarsasag alkalmazottai felett a munkaltatoéi jogokat az tigyvezetd gyakorolja.

Kizar6 és 6sszeférhetetlenségi okok



Ugyvezeté az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasihoz
szitkséges korben nem korlatoztak.

Az tgyvezetd ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet Ugyvezeté az, akit blncselekmény elkGvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés
buntetésre itéltek, amig a buntetett el6élethez fGz6dé hatranyos kovetkezmények aldl nem
mentestlt.

Nem lehet tgyvezets az, akit e foglalkozastdl jogerSsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerés birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az {téletben megjelolt tevékenységet
folytato jogi személy tgyvezetdje nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet tgyvezeted az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A tgyvezeté - a nyilvanosan mkodé részvénytarsasag részvénye kivételével - nem szerezhet
tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségvisel6 olyan gazdasagi tarsasagban, amely
tétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasiag, amelyben
vezet$ tisztségvisel6. Ha az tgyvezeté U vezetS tisztségvisel6i megbizast fogad el, a tisztség
elfogadasatdl szamitott tizenét napon belil koteles e tényrdl értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol
mar vezetd tisztségvisels vagy feliigyel6bizottsagi tag.

Az ugyvezet6 és hozzatartozoja - a mindennapi élet szokasos tgyletei kivételével - nem kothet
sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fétevékenysége korébe tartozé szerzédéseket.

Amennyiben cég cégjegyzékbdl torténd torlésére kényszertorlési eljarasban keriilt sor és a
cégbirdsag eltiltotta azt a személyt, aki a kényszertorlési eljaras meginditasanak idépontjaban vagy
az azt megel6z6 évben vezetd tisztségviselS, korlatlanul felel6s tag, korlatolt tagi felel6sséggel
muikodd gazdasagl tarsasagban tobbségi befolyassal rendelkez6 tag volt, az eltiltott személy a cég
jogerds torlését kovetd ot évig nem lehet cég vezetd tisztségviseldje.

A kozhasznu szervezet megszinését koveté harom évig nem lehet mas kozhasznu szervezet
vezet$ tisztségviselGje az a személy, aki korabban olyan koézhasznu szervezet vezetd
tisztségviselGje volt - annak megszinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkil szdint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentés 6sszegt adéhianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag tzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tzletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatosag az ad6zas rendjérdl szOolo torvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.

(2) A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg més kozhaszna
szervezetnél is betdlt.

C) Feliigyel6 bizottsag

A feligyel6 bizottsag a Kft. érdekeinek megdvasa céljabdl ellendrzi a Kft. tgyvezetését,
valamint a Kft. mikodését és gazdalkodasat.

Ha a feligyel6 bizottsag szerint az Ugyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a 1étesité
okiratba tutkozik, ellentétes a tarsasag legf6bb szerve hatarozataival vagy egyébként sérti a
gazdasagi tarsasag érdekeit, a felugyel6 bizottsag jogosult a tarsasiag legfébb szervének
tlésének Osszehivasat kezdeményezni e kérdés megtargyalasa és a sziukséges hatarozatok
meghozatala érdekében.



A feltugyel6 bizottsag koteles az alapitoi dontési tervezetet az Gsszehivott tlésen vagy annak
irasban torténé megkiildését koveté 15 napon belil megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos
allaspontjat megfogalmazni.

A feligyelé bizottsag koteles az alapitd elé terjesztett valamennyi fontosabb jelentést,
tovabba a mérleget és a vagyonkimutatast megvizsgalni.

A beszamolordl a tarsasag legf6bb szerve a feliigyelé bizottsag irasbeli jelentésének
birtokaban donthet.

A feligyel6 bizottsag a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezets tisztségviseloktSl és a jogi személy munkavallal6itdl felvilagositast
kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértGvel megvizsgaltathatja.

Ha a feliigyel6 bizottsag ellen6rzé tevékenységéhez szakértSket kivan igénybe venni, a
feligyeld bizottsag erre iranyuld kérelmét az tgyvezetés koteles teljesiteni.

A feliigyel6 bizottsag harom tagbdl all, elnokét — sajat tagjai kozil — maga valasztja meg.
A feliigyel6 bizottsag tagjai tevékenységuk ellatasaért tiszteletdijban nem részesiilnek.
A feliigyel6 bizottsag évente legalabb egyszer iilésezik.

A feltgyel6 bizottsag ulését az elnok irasban hivja Ossze a napirend kozlésével, az tlés
megtartasat megel6z6 legalabb 8 nappal. Az tlés hatarozatképes, ha mindharom tagja jelen
van.

A feliigyel6 bizottsag hatarozatait a jelenlévSk sz6tébbségével hozza.
A feliigyel6 bizottsag a tarsasag éves beszamolojat a targyévet kdveté majus 15. napjaig hagyja
jova nyilt szavazassal, legalibb 2/3-0s tobbséggel.

Kizar6 és 6sszeférhetetlenségi okok

A feliigyel6 bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvSképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a feliigyelS bizottsag tagja, akivel szemben a vezet§ tisztségviselSkre (UgyvezetSre)
vonatkozo6 kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozodja a jogi személy vezetd
tisztségviselGje.

A feligyel6 bizottsag tagjai a feliigyel6 bizottsig munkajaban személyesen koételesek részt
venni.

Nem lehet a feliigyelS bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

a) alapito, illetve az tgyvezets szerv elndke vagy tagja

b) a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kbzhaszna szervezet cél szerinti juttatasabol részestl - kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi



jogviszony alapjan a létesit okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti juttatast
-, illetve
d) az a)-¢) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

A feliigyel6 bizottsag tagjai:

1./

2./

3./

Név: Gazsi Lajos

Anyja neve: Plokai Katalin

Lakcime: 4287 Vamospérces, Kolcsey u. 5.
Megbizidsa 2014.05.28.-2019.05.28-ig 530/

Név: Adim Magdolna

Anyja neve: Papp Julianna

Lakcime: 4287 Vamospércs, Iskola u. 2. 2/5.
Megbizasa 2014.05.28.-2019.05.28-ig sz0/

Név: Sarudiné Olah Eniké
Anyja neve: Péntek Katalin

Lakcime: 4287 Vamospércs, Pacsirta u. 10.
Megbizasa 2014.05.28.-2019.05.28-ig s/

D) Kényvvizsgalo

A konyvvizsgal feladata, hogy a konyvvizsgalatot szabalyszerden elvégezze, és ennek alapjan
figeetlen konyvvizsgaldi jelentésben foglaljon allast arrdl, hogy a gazdasagi tarsasag
beszamoldja megfelel-e a jogszabalyoknak és megbizhatd, valés képet ad-e a tarsasag vagyoni,
pénzigyi és jovedelmi helyzetérdl, mikodésének gazdasagi eredményeirdl.

A konyvvizsgalot hatarozott idére, legfeljebb 6t évre lehet megvalasztani. Az allando
konyvvizsgalé megbizasanak idGtartama nem lehet révidebb, mint a legf6bb szerv altal
tortént megvalasztasatol a kovetkezs beszamolot elfogado tlésig terjedd idbszak.

A konyvvizsgalé nem nydjthat a gazdasagi tarsasag részére olyan szolgaltatast és nem alakithat
ki olyan egyluttmikodést az tgyvezetéssel, amely konyvvizsgaldi feladatanak figgetlen és
targyilagos ellatasat veszélyezteti.

A konyvvizsgald a  feliigyelSbizottsag ulésén tandcskozasi joggal részt vehet, a
feligyelébizottsag felhfvasa esetén a konyvvizsgald a felugyelSbizottsag tlésén koteles részt
venni. A feligyel6bizottsag koteles napirendre tlzni a konyvvizsgaloé altal megtargyalasra
javasolt tgyeket.

A tarsasag konyvvizsgaldjanak megbizasa 2074.05.28. napjatol it éves hatdrozott iddtartamra
2019.05.28. napjaig szdl.

Kizar6 és 6sszeférhetetlenségi okok

Nem lehet allandé konyvvizsgald a gazdasagi tarsasag tagja, vezetd tisztségviselGje,
felugyel6bizottsagl tagja és e személyek hozzatartozéja. Nem lehet allandd kényvvizsgald a
tarsasag munkavallaléja e jogviszonya fennalldsa idején, és annak megszinése utain harom
évig.
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Nem lehet konyvvizsgalo az a személy, aki

a) alapito, illetve az Ugyvezets szerv elnoke vagy tagja

b) a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesil - kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen nydjtott cél szerinti juttatast
-, illetve

d) az a)-¢) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

A tarsasag kényvvizsgaldja:

Winaudit Kényvvizsgald és Adétanacsado Bt.
4024 Debrecen, Nap u. 5.

Cégjegyzékszama: 09-06-013394

Kamarai engedély szama: 002295

A konvyvvizsgalatért felels személy:

Név: Vida Ildiké

Anyja neve: Hevesi 11dik6 Etelka

Cime: 4024 Debrecen, Nap u. 5.

Kamarai regisztracios szama: 005854
X. A cégjegyzés modja
A tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a tarsasag iratain a tarsasag képviseletére jogosult az
iratokat a gazdasagi tarsasag cégneve alatt — a hiteles cégalairasi nyilatkozatanak megfeleléen —
sajat névalairasaval onalléan latja el.
XI. Az iizletrész atruhazasa
A tarsasag sajat Uzletrészét nem szerezheti meg.
Ha a tarsasag az Uzletrészek felosztasa vagy a torzstOke felemelése folytan 4j tagokkal egésziil ki
¢és igy tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek az alapité okiratot tarsasagi szerzGdésre

modositani.

A tag megszinésével az tizletrésze atszall a jogutodra.

XII. A tarsasag megsziinése
A tarsasag jogutdd nélkil torténé megszinése esetén, az alapitd részére a tartozasok

kiegyenlitését kovetSen csak a torzsbetét alapitaskori értéke adhaté ki, az ezt meghaladé vagyont,
szocialis tevékenység, csaladsegités, idéskoruak gondozasa célokra kell forditani.
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A tarsasag kozhasznu jogallasa megszinésekor koteles az esedékes koztartozasait rendezni,
kozszolgaltatas ellatasara iranyuld szerz6déseibdl eredd kotelezettségeinek idéaranyosan eleget
tenni.

XIII. Egyéb rendelkezések
A jelen egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekre a polgari
torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény és az egyesiilési jogrol, a koézhasznu jogallasrol,

valamint a civil szervezetek mukodésérdl és tamogatasardl szold 2011, évi CLXXV. t6rvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Alapit6 az alapit6 okiratot, mint akarataval mindenben megegyez6t helybenhagyodlag alairja.

Vamospéres, 2014. janius 19.

Ménes Andrea
Vamospéres Varosi Onkormanyzat Polgarmestere
Alapité képviseletében
Zaradék:
A tarsasag alapito okiratanak modositasara a 2011. évi CLXXV. tv. (Civil tv.) rendelkezései, illetve

a 2013. évi V. torvény (4j Polgari Térvénykonyv) rendelkezéséinek valé megfelelés céljabol kertlt
SOf.

Készitettem és ellenjegyzem:
Debrecen, 2014. junius 19.

Dr. Balogh Adam Ugyvéd
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