Vámospércs Város Polgármesterétől

E LŐ T E R J E S Z T É S 

A Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás keretében 

közmunkaprogram megvalósítása tárgyában 
Tisztelt Képviselő-testület!

A Nemzetgazdasági Minisztérium közmunkapályázatot hirdet a regisztrált álláskeresők, köztük elsősorban a bérpótló juttatásra jogosultak foglalkoztatására.

A program célja: 

A regisztrált álláskeresők és bérpótló juttatatásra jogosultak részére átmeneti munkalehetőség megteremtése, 6 órás részmunkaidővel a parlagfű elleni védekezést szolgáló célprogram segítségével. 

A programban kizárólag az alábbi közfeladatot lehet megvalósítani:

· szervezett, lehetőleg nagy közterületre kiterjedő környezetbarát (vegyszermentes) gyommentesítés lebonyolítása (a szennyezett területek felmérésével, mentesítésével, ellenőrzésével). 

A pályázónak bizonyíthatóan (dokumentáció, nyilvántartás, szakértők bevonása) igazolnia kell az allergiás megbetegedéseket okozó gyomnövények irtását, a pályázatban meghatározott területeken és nagyságrendben.

A védekezést javasolt a virágzás előtt kézi gyomlálással megvalósítani különösen játszóterek, homokozók, parkok, szórvány előfordulásos parlagfű élőhelyek mentesítésénél. A nagyobb, összefüggő fertőzött területeken a kaszálással, kapálással lehet védekezni. 

Növényvédő szerek alkalmazására kizárólag abban az esetben kerülhet sor, ha a közfoglalkoztatottak megfelelő munkavédelmi oktatása után a program ideje alatt a munkaterületen folyamatosan biztosítható a képesített növényvédelmi szakember irányító tevékenysége.

A támogatás forrása:

A Munkaerő-piaci Alap „Közfoglalkoztatás kiadásai”előirányzata. Rendelkezésre álló forrás összege: 410.000.000,- Ft, azaz négyszáztízmillió Ft.

A pályázat benyújtására jogosult:

A pályázatra a parlagfűvel való fertőzöttség és a munkaerő-piaci szempontok alapján a leginkább érintett 50 kistérség kap meghívást. 

Pályázatot nyújthatnak be:

· jogi személyiséggel rendelkező kistérségi önkormányzati társulások, vagy e társulások által felhatalmazott tag-települési önkormányzatok, 
· a hatályos jogszabályok alapján a statisztikai kistérség települései többségének egyetértésével a települési közösség által felhatalmazott gesztor önkormányzat,
· önkormányzat(ok) által a településüzemeltetési feladatok megvalósítására, a közfoglalkoztatás elősegítésére alapított gazdasági társaságok, nonprofit gazdasági társaságok, ha a kistérség érintett településeinek felhatalmazásával pályáznak gesztorként.

A támogatás megállapításának feltételei:

1. A pályázó által megvalósított program keretében bérpótló juttatásra jogosult, valamint álláskereső személyek foglalkoztatása támogatható. A foglalkoztatás csak a megyei/fővárosi kormányhivatal munkaügyi központja kirendeltségének munkaközvetítésével jöhet létre. 

2. A pályázónak 6 órás részmunkaidős foglalkoztatásra van lehetősége.
3. A támogatás csak az előző havi statisztikai állományi létszámhoz viszonyított többletfoglalkoztatásra igényelhető.

4. A pályázónak a támogatás időszakára a közfoglalkoztatási program indulását megelőző hónap átlagos statisztikai létszámához képest legalább 20 fő, legfeljebb 45 fő statisztikai állományi létszámú álláskereső többletfoglalkoztatását kell vállalnia. 

5. A pályázónak vállalnia kell, hogy:

· a támogatás időtartama alatt a támogatással érintett azonos és/vagy hasonló munkakörben foglalkoztatott munkavállaló munkaviszonyát működési okból rendes felmondással nem szünteti meg.

A támogatás időtartama, mértéke:

1. A közfoglalkoztatási program kezdetének legkorábbi időpontja 2011. június hó 13. nap. A program megvalósításának időtartama 2 hónap. A befejezés végső határideje 2011. augusztus 31.  A programot egybefüggően, folyamatosan kell tervezni és megvalósítani.

2. A pályázó az igényelt támogatásokat a következő költségekre fordíthatja:

· munkabér valamint annak járuléka, a támogatás legalább 80%-os mértékig,

· A foglalkoztatás közvetlen költségei:

· a munkába-járással kapcsolatos utazási költségtérítésről szóló jogszabály szerint a munkaadót terhelő utazási költségek,

· munkaruha és egyéni védőeszközök költsége,

· munkásszállítási költségek,

· kis értékű tárgyi eszközök beszerzésének költsége, 

amely nem lehet több mint a munkabér és járulékok összegének 20 %-a.

Kis értékű tárgyi eszközökre nem fordítható több mint a munkabér és járulékok összegének 10 %-a.

3. A támogatás igényléséhez a munkaegészségügyi vizsgálatra saját forrás szükséges, a pályázatba vont egyéb költségek a támogatást egészítik ki.    

4. Az 1 főre jutó támogatás mértéke nem haladhatja meg a 91.000 Ft/fő/hó összeget.

A pályázat benyújtása: 

A pályázat elkészítéséhez szükséges teljes pályázati dokumentációt a meghívott települések önkormányzatainak megküldésre kerül,

· a pályázónak a pályázati dokumentációban megadott nyomtatványon az érintettek foglalkoztatását bemutató, teljesítménymutatókat tartalmazó munkatervet, valamint

· a pályázónak a feladatokhoz kapcsolódó, a program egészét átfogó költségvetési tervet kell készíteni.

    
    A pályázónak vállalnia kell, hogy:


- szükség szerint együttműködik a kistérség egészségügyi és környezetvédelmi szakigazgatási szerveivel, valamint az egészség megóvását, a parlagfű elleni küzdelmet célul kitűző bejegyzett civil szervezetekkel a pályázat benyújtása előtt megállapodást köt;



- az együttműködés kiterjed a mentesítésében érintett állami, vagy önkormányzati tulajdonú területek kiválasztására, a program szakmai lebonyolítására és ellenőrzésére;



- az együttműködő partnerekkel közösen a programban érintett településeken biztosítja a lakosság tájékoztatását, felvilágosítását és mozgósítását egy – általuk a program idején szervezett – parlagfű elleni akciónapra;



- az induló állapot, valamint a program folyamatának dokumentálását.

A pályázatot 
2011. június 3. napján 12 óráig

lehet benyújtani személyesen a pályázó székhelye szerint illetékes megyei/fővárosi kormányhivatal kiemelt munkaügyi központhoz. (volt regionális munkaügyi központhoz). 

A pályázatok elbírálása:

1. A határidőben benyújtott, formailag megfelelő pályázatok támogatásáról vagy a támogatási igény elutasításáról a pályázati eljárás eredménye alapján – a munkaügyi központ vezetőjének javaslata alapján – a foglalkoztatáspolitikáért felelős miniszter mérlegelési jogkörében dönt 2011. június 10. napjáig. A döntésről és a hatósági szerződés megkötésének lehetőségéről a befogadó munkaügyi központ tájékoztatja a pályázót. 

2. A pályázat értékelése, a döntés-előkészítés során a hiányosnak minősülő pályázat esetében a munkaügyi szakigazgatás szerv egy alkalommal szólítja fel a pályázót arra, hogy a formai hiányosságot (az esetleg hiányzó dokumentumokat) a felszólításról szóló értesítés átvételétől számított 3 napon belül pótolja.

3. A jogosultsági feltételeknek nem megfelelő, azaz - az esetleges hiánypótlást követően is - formailag hiányos pályázatok esetében a munkaügyi központ a pályázat elutasítására tesz javaslatot a döntéshozónak. 

4. A pályázatot befogadó munkaügyi központ a 375/2010. (XII.31.) Kormányrendelet 7. §. (4) bekezdésében leírt mérlegelési szempontok alapján a pályázatban tervezett munkák szakmai indokoltságát is mérlegelve a bírálati szempontrendszer alapján támogatási javaslatot készít, amelyet a Nemzetgazdasági Minisztériumnak a miniszteri döntés előkészítésére megküld. 

5. A pályázó tudomásul veszi, hogy a támogató az igényelt támogatást részben is megítélheti a pályázat minőségének, és az érintett térség foglalkoztatáspolitikai szempontjainak figyelembe vételével. Erről a döntés előkészítés során a pályázó tájékoztatást kap.

6. A pályázat eredményéről a döntést követően valamennyi értékelt pályázó írásos értesítést kap. A döntést követően a munkaügyi központ a pályázóval hatósági szerződést köt. A hatósági szerződésben részletesen rögzítésre kerülnek a támogatással kapcsolatos jogok és kötelezettségek, a támogatás elszámolására és ellenőrzésére vonatkozó szabályok. 

7. A támogatott foglalkoztatás a hatósági szerződés megkötését követően kezdődhet. 

8. A pályázónak a munkaerőigényét a támogató döntést követően kell bejelentenie, a kirendeltség a közvetítést a hatósági szerződés megkötését követően haladéktalanul megkezdi.
A támogatás folyósítása:

1. A támogatás elszámolásának, folyósításának és az elvégzett munkák ellenőrzésének részletes szabályait a hatósági szerződés tartalmazza.

2. Abban az esetben, ha a foglalkoztató a 2007. évi CXXVII. törvény (általános forgalmi adóról) adóalanya, a közvetlen költségeit kizárólag nettó módon (ÁFA nélkül) számolhatja el.

A közmunkaprogram projekt tervezett neve: „Gyomtalanul 2011” kezdetének időpontja 2011. július 1.  A befejezés végső határideje 2011. augusztus 31. 


· 
· 
· 

· 
· 



Az Önkormányzatnak jelen pályázat keretében 4 fő foglalkoztatására nyílik lehetősége. Az Önkormányzat saját forrása 40 000 Ft. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi határozati javaslatot szíveskedjen megtárgyalni és a határozati javaslatot elfogadni.
Határozati javaslat:
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határoz, hogy csatlakozik a Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás által benyújtásra kerülő „Gyomtalanul 2011” című pályázati projekthez, melyet a Társulás – a Nemzetgazdasági Minisztérium -  az országos közfoglalkoztatási program keretében – a 2011/9 számú, parlagfű által legfertőzöttebb kistérségek számára meghirdetett - meghívásos közmunka pályázatára nyújt be. 
A projekt kertén belül Vámospércs Városi Önkormányzat 4 fő közmunkás foglalkoztatását biztosítja, akik Vámospércs Város közigazgatási területén környezetbarát (vegyszermentes) gyommentesítést látnak el.
A pályázat tárgya: 2011. július 1. és 2011. augusztus 31. között, 6 órás részmunkaidőben, bérpótló juttatásra jogosult, valamint álláskereső személyek foglalkoztatása.


A Képviselő-testület vállalja, hogy a program kapcsán felmerülő - Vámospércs városra eső - ÁFA és orvosi vizsgálat költségeket -, 40 000 Ft saját forrást a 2011. évi költségvetésének Polgármesteri Hivatal dologi kiadások terhére biztosítja. 
Megbízza a Polgármestert, hogy a Képviselő-testület döntéséről tájékoztassa a Társulást és gondoskodjon a saját forrás 2011 évi költségvetési rendeletbe történő beépítéséről.
A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert, hogy a pályázat benyújtásával kapcsolatos okiratokat aláírja. 

Határidő: 2011. június 3. 
Felelős: Ménes Andrea polgármester

Vámospércs, 2011. május 26.
    Ménes Andrea 
      polgármester
***A határozat elfogadásához minősített többség szükséges.*** 
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